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Aika 09.10.2025, klo 18:00 - 22:00

Pelastuslaitos, Ruiskumestarinkatu 2, Porvoo/ Raddningsverket, Sprutmastaregatan 2,

Paikka Borga

Kasitellyt asiat

§216 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§217 Péytakirjantarkastajien valinta

§218 Esityslistan hyviaksyminen

§ 219 Hankintapaatés sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6kuljetuspalvelut Ita-

Uudellamaalla / sisdinen kilpailutus sopimusautot luokassa 1

Hankintapaatos sosiaali- ja terveydenhuollon henkilékuljetuspalvelut Ita-

3220 Uudellamaalla / sisdinen kilpailutus sopimusautot luokassa 3

§221 Aluehallituksen vastineet vuoden 2024 arviointikertomukseen

§ 222 It'a'"-ch!enmaan rlyvin.v?intiaIue'en.yh'teistoiminta-ja
tyosuojeluorganisaatioiden yhdistaminen 1.1.2026 alkaen

§223 Lautakuntien tekemien paatosten seuraaminen

§224 Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §8)

§ 225 Muut asiat

Lisapykalat

§ 226 LISAPYKALA: Yhteistoimintaneuvotteluiden kdynnistiminen vuoden 2026

talousarvion valmisteluun liittyen
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Aluehallitus

09.10.2025

Saapuvilla olleet jasenet

Kaj Lindqvist, puheenjohtaja

Tapani Eskola, 1. varapuheenjohtaja
Pia Baumgartner

Jeanette Broman

Bernhard Edgren

Vilhelmiina Eskola

Merja Gronberg

Riku Honkasalo

Lilli Kahri

Arto Kujala

Tove Munkberg

Ari Oksanen, § 225-226, saapui 18:35
Marika Railila, poistui 21:43

Terhi Tikkala, varajasen

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Camilla Séderstrém, hallintojohtaja /forvaltningsdirektér, sihteeri

Elin Andersson, kansalliskieliltk pj. /nationalsprakndmndens ordf.

Annika Immonen , sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor, poistui 20:
53

Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor

Mika Kosunen, viestintdjohtaja /kommunikationsdirektor

Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor

Mikaela Nylander, aluevaltuuston 1. varapj. /valfardsomradesfullm. 1. vice ordf.
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / valfardsomradesfullmaktiges ordf.

Jorma Wiitakorpi, § 226, aluevaltuuston 2. varapj. /valfardsomradesfullm. 2. vice ordf.,
saapui 19:16

Tuuli Lindstrom, henkildstojohtaja/personaldirektor

Patrik Bjorkman, 2. varapuheenjohtaja
Outi Lankia

Allekirjoitukset

Kaj Lindgvist Camilla S6derstrém
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Lilli Kahri Pia Baumgartner

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Poytakirjan nahtavanaolo
Oikaisuvaatimusaika on 13.10.-3.11.2025
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§216
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja paatodsvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosdannon (143 §8) mukaan kokouskutsu on Idhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (144 §).

Kutsu on lahetetty sahkdpostitse 3.10.2025 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet seka varajasenina
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§217
Péytakirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Lilli Kahrin ja Patrik Bjorkmanin kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.

Paatos
Aluehallitus valitsi Lilli Kahrin ja Pia Baumgartnerin kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.
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§218
Esityslistan hyvaksyminen

Aluehallituksen kokouksen kasiteltavat asiat on ilmoitettu ennalta kokouskutsussa ja
sen mukana toimitetussa esityslistassa.

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon 115 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei aluehallitus toisin paata.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos
Aluehallitus paatti hyvaksya esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 14/2025 7 (32)
Aluehallitus 09.10.2025

§219
Hankintapaatés sosiaali- ja terveydenhuollon henkilékuljetuspalvelut Ita-Uudellamaalla /
sisdinen kilpailutus sopimusautot luokassa 1

IUHVADNO0-2025-1406

Liitteet
1 Liite 1 Avauspoytakirja luokka 1
2 Liite 2 Vertailutaulukko luokka 1

Valmistelu ja lisatiedot:
hankintapaallikké Ville Hanhinen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hankintamenettely ja hankintailmoitus

Itd-Uudenmaan hyvinvointialue perusti sote-kuljetuspalveluiden dynaamisen
hankintajarjestelman (jatkossa hankintajarjestelma) hankintailmoituksella ja
osallistumispyynndlld numero IUHVADNO-2025-1406, joka julkaistiin 13.5.2025
ilmoituskanavissa Tarjouspalvelu.fi ja www.hankintailmoitukset.fi.

Kyseessa on henkilokuljetuspalvelujen hankinta hankintalain (1397/2016) liitteen E
mukaisena sosiaali- ja terveyspalveluhankintana. Hankintaan sovelletaan hankintalain
12 luvun saannodksia ja 3 8:n mukaisia hankintojen yleisia periaatteita.
Hankintamenettelyn valinnan tarkoituksena on turvata asiakasryhman palveluiden
toteuttaminen niita koskevan lainsaadannon mukaisesti. Kyseessa ovat
asiakasryhman perusoikeuksien ja itsemaaraamisoikeuden toteutumisen kannalta
merkitykselliset palvelut.

Hankintajarjestelma on voimassa 31.12.2033 saakka, mina aikana
hankintajarjestelman sisdiset tarjouskilpailut tehddaan. Hankintayksikko voi jatkaa
hankintajarjestelman voimassaoloa tai paattaa sen voimassaolon ennenaikaisesti
korjaushankintailmoituksella.

Hyvinvointialue toteuttaa palveluhankinnan avulla sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakkaiden valttamattomia kuljetuspalveluja jarjestamisvastuunsa mukaisesti,
palvelujen luonne huomioiden tarkoituksenmukaisella tavalla. Hyvinvointialue
huolehtii palvelujen saatavuudesta ja kattavuudesta muun muassa palvelun laatua,
hinnoittelua, muutosmahdollisuuksia ja jatkuvuuden hallintaa koskevilla
sopimusehdoilla.

Hankintajarjestelman kohde ehdot ja toiminta on kuvattu tarkemmin
osallistumispyynndn liitteessa "2025 TARKENNETTU Dynaamisen hankintajarjestelman
periaatteet”.

Hankinta on toteutettu yhteistydssa vastuualueen kanssa ja vastuualue puoltaa
hankintaa.

Hankinnan kohde ja ennakoitu arvo
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Hankinnan kohteena ovat sosiaalihuoltolain ja vammaispalvelulain mukaiset
kuljetuspalvelut ja muut sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaiden tarpeen mukaiset
yksildlliset ja ryhmakuljetukset. Hankinnan kohteena ovat myds terveydenhuoltolakiin
perustuvat kiireettdmat potilassiirrot. Hankinnan kohteena ovat myds sellaiset
tavarakuljetukset, jotka soveltuvat toteutettaviksi henkilokuljetuksiin tarkoitetuilla
ajoneuvolla. Kuljetuspalvelu pitaa sisallaan tarpeen mukaisen ajoneuvon seka
kuljettajan. Kuljetusten kokonaisvaltaisesta ohjauksesta, tilausvalityksesta ja
reitityksesta vastaa ensisijaisesti tilaajan ohjauskeskus.

Hankinnan kohde on kuvattu tarkemmin ohjeismateriaalina 1 olevassa
tarjouspyynnossa liitteineen.

Hankintapaatos koskee kuljetuspalvelua sopimusautomallilla. Sopimusauton
palveluntuottaja tuottaa palvelua kapasiteettinsa rajoissa. Palveluntuottaja on
velvollinen toteuttamaan kuljetuksia saannonmukaisesti tarjotuilla autoilla,
tarjouspyynnéssa mainitun vahimmaismaaran mukaisesti. Hyvinvointialue toteuttaa
kuljetuspalvelua lisaksi paivaautoilla. Paivaautot ovat kokonaisuudessaan sidottuja
tilaajan kuljetuksiin niille sovittuina ajoaikoina. Sopimusautot vastaavat ensisijaisena
kalustona palvelusta muina aikoina. Paiva- ja sopimusautomallien yhdistelmalla ja
mahdollisuudella osoittaa reitille pidempiaikainen palveluntuottaja varmistetaan
hyvinvointialueen tarpeen mukainen palvelun saatavuus ja asiakkaiden
erityistarpeisiin vastaaminen. Hyvinvointialue voi sopimuskauden aikana kilpailuttaa
lisaa paiva- ja sopimusautoja. Hyvinvointialue huomioi solmittavassa
hankintasopimuksessa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain (612/2021) 15 &:n
mukaiset velvoitteensa.

Sisainen kilpailutus toteutuu hankintajarjestelman luokassa 1 Henkil6auto.

Hankinnan kohteena ovat sopimusautot. Sopimusautot vastaavat
ymparivuorokautisesti vuoden jokaisena paivana niista kuljetuksista, joista pdivaautot
eivat vastaa. Sen jalkeen, kun auto on hyvaksynyt ohjauskeskuksen kuljetustilauksen,
kuljetus on hoidettava tasmallisesti ohjauskeskuksen matkatiedon mukaisesti ja
aikataulussa.

Tarkoituksena on, etta palvelu kaynnistyy 1.11.2025.

Sopimus on voimassa maaraaikaisena kaksi (2) vuotta. Sen jalkeen tilaajalla on oikeus
jatkaa sopimusta kahdella (2) perakkaiselld yhden (1) vuoden mittaisella optiokaudella
(optiokausi). Tilaaja paattaa option kayttéonotosta viimeistaan kolme (3) kuukautta
ennen varsinaisen sopimuskauden paattymista.

Hankinnan hankintalain mukaisesti laskettu, arvonlisaveroton ennakoitu arvo on
luokassa 1 noin 8,7 miljoonaa euroa mukaan luettuna optiokaudet.

Tarjouspyynto ja saadut tarjoukset

Hankintayksikko lahetti 23.6.2025 kaikille hankintajarjestelman luokkaan 1
hyvaksytyille ehdokkaille hankintajarjestelman sisdisen tarjouspyynnon.

Hankintayksikko sai tarjousten jattamiselle asetettuun maaraaikaan 1.9.2025 klo 10:00
mennessa yhteensa 112 tarjousta.

Saadut tarjoukset ilmenevat liitteesta 1 Avauspoytakirja luokka 1.
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Kaikki tarjoajat jattivat tarjouksensa asetettuun maaraaikaan mennessa.
Tarjouspyynnon mukaisuuden arviointi

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
palvelun olevan tarjouspyynndssa esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntda
tai tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois
tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, ettd saadut tarjoukset olivat tarjouspyynnon
mukaisia ja tayttivat tarjouspyynndssa asetetut vahimmaisvaatimukset. Ne
hyvaksytaan tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Tarjouksen valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, paras hinta-
laatusuhde.

HINTA
Painoarvo 70 %

Hintavertailua varten suurimman alennusprosentin tarjonnut saa vertailuun 70
pistetta. Muiden tarjoajien alennusprosentit suhteutetaan suurimpaan
alennusprosenttiin kaavalla tarjoajan alennusprosentti / suurin alennusprosentti * 70.

LAATU
Painoarvo 30 %

Tarjoaja saa laatuvertailuun 30 pistettd, jos se sitoutuu luokkakohtaiseen
laatulupaukseen. Laadun vertailuperusteet olivat: Puhdas ajoneuvo, vahintaan 80 %
tarjottavasta kalustosta tayttaa puhtaan ajoneuvon vaatimukset.

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet lasketaan yhteen. Tarjoajien etusijajarjestys
muodostuu kokonaispistemaaran mukaisesti. Hinta- ja laatuperusteet ja niiden
pisteytys on kuvattu tarkemmin tarjouspyynnossa.

Tilaaja valitsee sopimusautoiksi kaikki tarjouspyynnon vahimmaisvaatimukset
tayttavat ja tarjouspyynnon mukaisen tarjouksen tehneet palveluntuottajat ja autot.

Tarjousvertailun lopputulos seka palveluntuottajien etusijajarjestys on liitteen 2
Vertailutaulukko Luokka 1 mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen sopimuksen tekemiselld. Hankintayksikkd
tekee sopimuksen niiden palveluntuottajien kanssa, jotka toimittavat osallistumis- ja
tarjouspyynnéssa edellytetyt asiakirjat ja tiedot. Hankintalain 25 §:n 1 momentin 3
kohdan mukaisen kansallisen kynnysarvon ylittavassa liitteen E palveluhankinnassa
voidaan tehda sopimus aikaisintaan 14 paivan kuluttua siita, kun ehdokas tai tarjoaja
on saanut tai hanen katsotaan saaneen paatoksen ja valitusosoituksen tiedoksi.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssa velvollisuus
ilmoittaa hankintayksikdlle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden
kasiteltavaksi. Hankintayksikko pyytaa toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua
koskevan ilmoituksen osoitteeseen ville.hanhinen(at)itauusimaa.fi.
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Toimivalta

Aluehallitus paattaa yli 5 000 000 euron ja enintaan 10 000 000 euron hankinnoista,
sopimuksista ja sitoumuksista seka edella mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.
Lisaksi aluehallitus paattaa konserni- ja strategiapalveluiden osalta vahintaan 1 000
000 ja enintdan 5 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista seka
edelld mainittuja koskevista hankintaoikaisuista toimialallaan.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa valita sopimusautoiksi hankintajarjestelman luokassa 1 liitteen 2
mukaiset palveluntuottajat ja autot tuottamaan palvelua liitteen mukaisessa
etusijajarjestyksessa.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti valita sopimusautoiksi hankintajarjestelman luokassa 1 liitteen 2

mukaiset palveluntuottajat ja autot tuottamaan palvelua liitteen mukaisessa
etusijajarjestyksessa.

Pykala tarkastettiin heti.
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§ 220
Hankintapaatés sosiaali- ja terveydenhuollon henkilékuljetuspalvelut Ita-Uudellamaalla /
sisdinen kilpailutus sopimusautot luokassa 3

IUHVADNO0-2025-1406

Liitteet
1 Liite 1 Avauspoytakirja luokka 3
2 Liite 2 Vertailutaulukko luokka 3

Valmistelu ja lisatiedot:
hankintapaallikké Ville Hanhinen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hankintamenettely ja hankintailmoitus

Itd-Uudenmaan hyvinvointialue perusti sote-kuljetuspalveluiden dynaamisen
hankintajarjestelman (jatkossa hankintajarjestelma) hankintailmoituksella ja
osallistumispyynndlld numero IUHVADNO-2025-1406, joka julkaistiin 13.5.2025
ilmoituskanavissa Tarjouspalvelu.fi ja www.hankintailmoitukset.fi.

Kyseessa on henkilokuljetuspalvelujen hankinta hankintalain (1397/2016) liitteen E
mukaisena sosiaali- ja terveyspalveluhankintana. Hankintaan sovelletaan hankintalain
12 luvun saannodksia ja 3 8:n mukaisia hankintojen yleisia periaatteita.
Hankintamenettelyn valinnan tarkoituksena on turvata asiakasryhman palveluiden
toteuttaminen niita koskevan lainsaadannon mukaisesti. Kyseessa ovat
asiakasryhman perusoikeuksien ja itsemaaraamisoikeuden toteutumisen kannalta
merkitykselliset palvelut.

Hankintajarjestelma on voimassa 31.12.2033 saakka, mina aikana
hankintajarjestelman sisdiset tarjouskilpailut tehddaan. Hankintayksikko voi jatkaa
hankintajarjestelman voimassaoloa tai paattaa sen voimassaolon ennenaikaisesti
korjaushankintailmoituksella.

Hyvinvointialue toteuttaa palveluhankinnan avulla sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakkaiden valttamattomia kuljetuspalveluja jarjestamisvastuunsa mukaisesti,
palvelujen luonne huomioiden tarkoituksenmukaisella tavalla. Hyvinvointialue
huolehtii palvelujen saatavuudesta ja kattavuudesta muun muassa palvelun laatua,
hinnoittelua, muutosmahdollisuuksia ja jatkuvuuden hallintaa koskevilla
sopimusehdoilla.

Hankintajarjestelman kohde ehdot ja toiminta on kuvattu tarkemmin
osallistumispyynndn liitteessa "2025 TARKENNETTU Dynaamisen hankintajarjestelman
periaatteet”.

Hankinta on toteutettu yhteistydssa vastuualueen kanssa ja vastuualue puoltaa
hankintaa.

Hankinnan kohde ja ennakoitu arvo
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Hankinnan kohteena ovat sosiaalihuoltolain ja vammaispalvelulain mukaiset
kuljetuspalvelut ja muut sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaiden tarpeen mukaiset
yksildlliset ja ryhmakuljetukset. Hankinnan kohteena ovat myds terveydenhuoltolakiin
perustuvat kiireettdmat potilassiirrot. Hankinnan kohteena ovat myds sellaiset
tavarakuljetukset, jotka soveltuvat toteutettaviksi henkilokuljetuksiin tarkoitetuilla
ajoneuvolla. Kuljetuspalvelu pitaa sisallaan tarpeen mukaisen ajoneuvon seka
kuljettajan. Kuljetusten kokonaisvaltaisesta ohjauksesta, tilausvalityksesta ja
reitityksesta vastaa ensisijaisesti tilaajan ohjauskeskus.

Hankinnan kohde on kuvattu tarkemmin ohjeismateriaalina 1 olevassa
tarjouspyynnossa liitteineen.

Hankintapaatos koskee kuljetuspalvelua sopimusautomallilla. Sopimusauton
palveluntuottaja tuottaa palvelua kapasiteettinsa rajoissa. Palveluntuottaja on
velvollinen toteuttamaan kuljetuksia saannonmukaisesti tarjotuilla autoilla,
tarjouspyynnéssa mainitun vahimmaismaaran mukaisesti. Hyvinvointialue toteuttaa
kuljetuspalvelua lisaksi paivaautoilla. Paivaautot ovat kokonaisuudessaan sidottuja
tilaajan kuljetuksiin niille sovittuina ajoaikoina. Sopimusautot vastaavat ensisijaisena
kalustona palvelusta muina aikoina. Paiva- ja sopimusautomallien yhdistelmalla ja
mahdollisuudella osoittaa reitille pidempiaikainen palveluntuottaja varmistetaan
hyvinvointialueen tarpeen mukainen palvelun saatavuus ja asiakkaiden
erityistarpeisiin vastaaminen. Hyvinvointialue voi sopimuskauden aikana kilpailuttaa
lisaa paiva- ja sopimusautoja. Hyvinvointialue huomioi solmittavassa
hankintasopimuksessa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain (612/2021) 15 &:n
mukaiset velvoitteensa.

Sisainen kilpailutus toteutuu hankintajarjestelman luokassa 3 Suuri esteeton auto.

Hankinnan kohteena ovat sopimusautot. Sopimusautot vastaavat
ymparivuorokautisesti vuoden jokaisena paivana niista kuljetuksista, joista pdivaautot
eivat vastaa. Sen jalkeen, kun auto on hyvaksynyt ohjauskeskuksen kuljetustilauksen,
kuljetus on hoidettava tasmallisesti ohjauskeskuksen matkatiedon mukaisesti ja
aikataulussa.

Tarkoituksena on, etta palvelu kaynnistyy 1.11.2025.

Sopimus on voimassa maaraaikaisena kaksi (2) vuotta. Sen jalkeen tilaajalla on oikeus
jatkaa sopimusta kahdella (2) perakkaiselld yhden (1) vuoden mittaisella optiokaudella
(optiokausi). Tilaaja paattaa option kayttéonotosta viimeistaan kolme (3) kuukautta
ennen varsinaisen sopimuskauden paattymista.

Hankinnan hankintalain mukaisesti laskettu, arvonlisaveroton ennakoitu arvo on
luokassa 3 noin 5,2 miljoonaa euroa mukaan luettuna optiokaudet.

Tarjouspyynto ja saadut tarjoukset

Hankintayksikko lahetti 23.6.2025 kaikille hankintajarjestelman luokkaan 3
hyvaksytyille ehdokkaille hankintajarjestelman sisdisen tarjouspyynnon.

Hankintayksikko sai tarjousten jattamiselle asetettuun maaraaikaan 1.9.2025 klo 10:00
mennessa yhteensa 39 tarjousta.

Saadut tarjoukset ilmenevat liitteesta 1 Avauspoytakirja luokka 3.
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Kaikki tarjoajat jattivat tarjouksensa asetettuun maaraaikaan mennessa.
Tarjouspyynnon mukaisuuden arviointi

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
palvelun olevan tarjouspyynndssa esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntda
tai tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois
tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, ettd saadut tarjoukset olivat tarjouspyynnon
mukaisia ja tayttivat tarjouspyynndssa asetetut vahimmaisvaatimukset. Ne
hyvaksytaan tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Tarjouksen valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus, paras hinta-
laatusuhde.

HINTA
Painoarvo 70 %

Hintavertailua varten suurimman alennusprosentin tarjonnut saa vertailuun 70
pistetta. Muiden tarjoajien alennusprosentit suhteutetaan suurimpaan
alennusprosenttiin kaavalla tarjoajan alennusprosentti / suurin alennusprosentti * 70.

LAATU
Painoarvo 30 %

Tarjoaja saa laatuvertailuun 30 pistettd, jos se sitoutuu luokkakohtaiseen
laatulupaukseen. Laadun vertailuperusteet olivat: kaksi vahimmaisvaatimukset
tayttavaa pyoratuolipaikkaa.

Tarjoajan hinta- ja laatupisteet lasketaan yhteen. Tarjoajien etusijajarjestys
muodostuu kokonaispistemaaran mukaisesti. Hinta- ja laatuperusteet ja niiden
pisteytys on kuvattu tarkemmin tarjouspyynnaoissa.

Tilaaja valitsee sopimusautoiksi kaikki tarjouspyynnon vahimmaisvaatimukset
tayttavat ja tarjouspyynnon mukaisen tarjouksen tehneet palveluntuottajat ja autot.

Tarjousvertailun lopputulos seka palveluntuottajien etusijajarjestys on liitteen 2
Vertailutaulukko Luokka 3 mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen sopimuksen tekemiselld. Hankintayksikkd
tekee sopimuksen niiden palveluntuottajien kanssa, jotka toimittavat osallistumis- ja
tarjouspyynnéssa edellytetyt asiakirjat ja tiedot. Hankintalain 25 §:n 1 momentin 3
kohdan mukaisen kansallisen kynnysarvon ylittavassa liitteen E palveluhankinnassa
voidaan tehda sopimus aikaisintaan 14 paivan kuluttua siita, kun ehdokas tai tarjoaja
on saanut tai hanen katsotaan saaneen paatoksen ja valitusosoituksen tiedoksi.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssa velvollisuus
ilmoittaa hankintayksikdlle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden
kasiteltavaksi. Hankintayksikko pyytaa toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua
koskevan ilmoituksen osoitteeseen ville.hanhinen(at)itauusimaa.fi.
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Toimivalta

Aluehallitus paattaa yli 5 000 000 euron ja enintaan 10 000 000 euron hankinnoista,
sopimuksista ja sitoumuksista seka edella mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.
Lisaksi aluehallitus paattaa konserni- ja strategiapalveluiden osalta vahintaan 1 000
000 ja enintdan 5 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista seka
edelld mainittuja koskevista hankintaoikaisuista toimialallaan.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa valita sopimusautoiksi hankintajarjestelman luokassa 3 liitteen 2
mukaiset palveluntuottajat ja autot tuottamaan palvelua liitteen mukaisessa
etusijajarjestyksessa.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti valita sopimusautoiksi hankintajarjestelman luokassa 3 liitteen 2

mukaiset palveluntuottajat ja autot tuottamaan palvelua liitteen mukaisessa
etusijajarjestyksessa.

Pykala tarkastettiin heti.
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§ 221
Aluehallituksen vastineet vuoden 2024 arviointikertomukseen

IUHVADNO0-2024-2721

Liitteet
1 Liite_Vastineet arviointikertomukseen 2024
2 Bilaga_Bemotande pa rekommendationerna i utvarderingsberattelsen 2024

Oheismateriaali
1 Liite: Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen arviointikertomus 2024, 22.5.2025
2 Bilaga_Utvarderingsberattelse 2024, final

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on
arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
hyvinvointialueella toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus
kasitellaan aluevaltuustossa tilinpaatoksen yhteydessa. Aluehallitus antaa
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunta jatti 22.5.2025 arviointikertomuksensa vuodelta 2024
aluevaltuuston kasiteltavaksi. Arviointikertomuksessa esitetyista huomioista ja
suosituksista pyydetaan aluehallituksen vastineet. Valtuusto kasitteli
arviointikertomuksen vuodelta 2024 kokouksessaan 3.6.2025. Tarkastuslautakunnan
hyvaksyma arviointikertomus on oheismateriaalina.

Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta on kasitellyt vastineita omalta osaltaan
kokouksessa 23.9.2025 (8 45) ja palveluiden jarjestaminen -lautakunta kokouksessa
30.9.2025 (8 95). Aluehallituksen selvitykset ja toimenpiteet arviointikertomuksessa
esitettyihin huomioihin ja suosituksiin on koottu liitteeseen.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus hyvaksyy tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arviointikertomuksen
huomioihin ja suosituksiin laaditut liitteena olevat vastineet, ja saattaa ne
tarkastuslautakunnalle ja edelleen aluevaltuustolle tiedoksi.

Paatos
Aluehallitus hyvaksyi tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arviointikertomuksen

huomioihin ja suosituksiin laaditut liitteena olevat vastineet, ja saattaa ne
tarkastuslautakunnalle ja edelleen aluevaltuustolle tiedoksi.
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§222

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteistoiminta- ja tyésuojeluorganisaatioiden
yhdistaminen 1.1.2026 alkaen

IUHVADNO-2025-2763

Liitteet

1 Liite_Toimintasaanto Yhteistoiminta ja tydsuojelutoimikunta
2 Bilaga_Verksamhetsstadga: Samarbets- och arbetarskyddskommissionen

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Tuuli Lindstrém
palvelussuhdepaallikkd Irja Suhonen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Tausta ja nykytila

Aluehallitus paatti 2.2.2023 (8 41 ja § 42) It&-Uudenmaan hyvinvointialueen
yhteistoimintaorganisaatiosta ja tydsuojeluorganisaatiosta hyvinvointialueen
toiminnan kaynnistyessa.

Yhteistoimintalain (Laki tydnantajan ja henkilostdn valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella 449/2007) mukaan yhteistoiminnan tavoitteena on
tydnantajan ja henkilostdn valinen vuorovaikutus henkilostdn asemaan vaikuttavissa
asioissa. Laissa tarkoitetun yhteistoiminnan osapuolia ovat hyvinvointialue
tydnantajana ja sen palveluksessa oleva henkildstd. Lakiin on kirjattu
yhteistoiminnassa kasiteltavat asiat ja kasiteltdvaan asiaan liittyen myds
yhteistoimintamenettelyn osapuolet.

Tyosuojelun yhteistoimintaa saddellaan valvontalaissa (Laki tydsuojelun valvonnasta ja
tydpaikan tyosuojeluyhteistoiminnasta 44/2006). Lain tarkoituksena on varmistaa
tyosuojelua koskevien sdanndsten noudattaminen seka parantaa tydymparistda ja
tydolosuhteita tydsuojelun viranomaisvalvonnan seka tydnantajan ja tyontekijoiden
yhteistoiminnan avulla. Laissa saadetyn yhteistoiminnan tavoitteena on edistaa
tydnantajan ja tyontekijoiden valista vuorovaikutusta ja tehda mahdolliseksi
tyontekijoiden osallistuminen ja vaikuttaminen tydpaikan turvallisuutta ja
terveellisyytta koskevien asioiden kasittelyyn.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella toimii yhteistoimintalain edellyttama
yhteistoimintaelin, joka kasittelee henkildstoon laajasti vaikuttavia yhteistoimintalain
edellyttamia asioita. Yhteistoimintaelimen jasenina ovat hyvinvointialuejohtaja,
henkilostdjohtaja, toimialajohtajat, palvelussuhdeasiantuntija (sihteeri),
tyosuojelupaallikko seka paasopijajarjestdjen nimeamat edustajat. Yhteistoimintaelin
kokoontuu saanndllisesti kuukausittain pois lukien heinakuu.

Ty6suojelun yhteistoiminta on toteutettu vastaavasti tydsuojelutoimikunnan kautta.
Tyosuojelutoimikunnassa jasenina ovat henkildstojohtaja, tydsuojelupaallikko,
toimialajohtajat seka tydsuojeluvaltuutetut. Tydsuojelutoimikunta kokoontuu nelja
kertaa vuodessa ja lisaksi tarvittaessa.
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Yhteistoimintaelimella seka tydsuojelutoimikunnalla on lakisaateinen peruste, mutta
kaytanndssa niiden toiminta-alueet ovat osittain paallekkaiset.

Lisaksi hyvinvointialueella toimivat konserni- ja strategiapalveluissa, pelastustoimessa,
yhteisissa terveyspalveluissa, ikdantyneiden palveluissa seka perhe- ja
sosiaalipalveluissa yhteistydryhmat, joissa kasitellaan kunkin toimialan
yhteistoimintaan liittyvia asioita, joilla on vaikutusta henkildstoon. Yhteistydryhmien
jasenina ovat toimialojen nimeamat tydnantajan edustajat seka tydsuojeluvaltuutetut
ja paasopijajarjestdjen nimeamat edustajat.

Esitys ja tavoite

Vuoden 2026 alussa alkavalle uudelle tydsuojelutoimikaudelle esitetaan
yhteistoimintaelimen ja tydsuojelutoimikunnan yhdistamista yhdeksi toimielimeksi,
joka kasittelee seka yhteistoimintalain etta tydsuojelun valvontalainsaadannon
mukaisia asioita. Nykyiset viisi (5) edella mainittua yhteistydryhmaa jatkavat
ennallaan.

Yhteistoimintaelimen ja tydsuojelutoimikunnan yhdistamisen tavoitteena on:

¢ vahvistaa tydnantajan ja henkildston valista vuorovaikutusta ja
yhteisymmarrysta

e selkeyttaa yhteistoimintaorganisaatioiden rakennetta

® parantaa toiminnan tiedonkulkua, johdonmukaisuutta ja vaikuttavuutta

e yhdistaa tyohyvinvoinnin, tyéturvallisuuden ja tydolojen kasittelya yhteen
rakenteeseen

e tehostaa hallinnollista valmistelua ja kokouskaytantoja

Yhdistetyn toimielimen toimikausi olisi nelivuotinen ja alkaisi 1.1.2026. Toimielimen
nimeksi esitetaan Yhteistoiminta- ja tydsuojelutoimikuntaa, joka ilmentaa elimen
kaksiosaista tehtavakenttaa.

Vaikutukset ja jatkovalmistelu

Yhdistamiselld vahvistetaan henkildston osallistumis- tai vaikutusmahdollisuuksia
luomalla rakenteet, joissa asioita kasitellaan laajemmin, kattavammin ja
yhdenvertaisesti.

Yhdistamisen valmisteluun sisaltyy uuden toimielimen kokoonpanon,
toimintasaannon ja tehtavien maarittely.

Yhteistoiminta- ja tydsuojeluntoimikunta koostuu tyénantajan ja henkiloston
edustajista. Yhteistoiminta- ja tydsuojelutoimikunnan kokoonpanossa tydnantajan
edustajina toimisivat hyvinvointialuejohtaja puheenjohtajana, henkildstéjohtaja
esittelijana, palvelussuhdepaallikko sihteering, tydsuojelupaallikkd seka
toimialajohtajat sosiaali- ja terveyspalveluista seka pelastuslaitokselta seka
tarvittaessa heidan nimetyt sijaiset. Henkildstonedustajina toimikunnassa olisivat
paaluottamusedustajat (5) ja tydsuojeluvaltuutetut (4) seka tarvittaessa heidan
varaedustajat. Tydnantajan edustajien lukumaara toimikunnassa olisi kuusi (6) ja
henkiléstoon edustajien yhdeksan (9).

Toimikunnassa kasitellaan laajakantoiset ja henkildstoa yleisesti koskevat asiat, jotka
ovat madritetty Laki tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa
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ja hyvinvointialueella 449/2007 ja laki tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan
tyosuojeluyhteistoiminnasta 44/2006 seka tydterveyshuoltolaissa (1383/2001) ja
tyoturvallisuuslaissa (738/2002).

Yhteistoiminta- ja tydsuojeluntoimikunta kokoontuu vahintaan kuusi (6) kertaa
kalenterivuodessa. Kokouskutsut ja esityslistat toimitetaan jasenille vahintaan kolme
(3) arkipaivaa ennen kokousta.

Nyt esitettya yhdistamista on kasitelty hyvinvointialueen johtoryhmassa 13.5.2025
seka neuvoteltu paasopijajarjestdjen edustajien ja tydsuojeluorganisaation kanssa
19.5.2025. Yhteistoimintaelimen ja tydsuojelutoimikunnan yhdistamista kannatettiin
yksimielisesti.

Toimivalta asiassa on aluehallituksella.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya, etta nykyinen yhteistoimintaelin ja tydsuojelutoimikunta yhdistetaan
uudeksi toimielimeksi nimeltd Yhteistoiminta- ja tydsuojelutoimikunta 1.1.2026
lukien, ja

2. vahvistaa uuden Yhteistoiminta- ja tydsuojelutoimikunnan kokoonpanon ja
toimintasaannon 1.1.2026 lukien.

Paatos
Aluehallitus paatti:

1. hyvaksya, etta nykyinen yhteistoimintaelin ja tydsuojelutoimikunta yhdistetaan
uudeksi toimielimeksi nimeltad Yhteistoiminta- ja tydsuojelutoimikunta 1.1.2026
lukien, ja

2. vahvistaa uuden Yhteistoiminta- ja tydsuojelutoimikunnan kokoonpanon ja
toimintasaannon 1.1.2026 lukien.
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§ 223
Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen

Seuraavat lautakunnat ovat lahettaneet paatoksensa:

e Kansalliskielilautakunta 16.9.2025, linkki poytakirjalle
e Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta 23.9.2025, linkki poytakirjalle

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten paatokset ja paattaa olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tiedokseen lautakuntien paatokset ja paatti olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.


https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Kansalliskielilautakunta/Kokous_1692025
https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Varautuminen_ja_turvallisuus_lautakunta/Kokous_2392025
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§224
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

Hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatokset:

§8 159 Paatds option kayttamisesta ICT-asiantuntijapalvelujen hankinnassa, 22.09.2025
8§ 160 Kiinteistéhuolto ja ulkoalueiden kunnossapito Nikkilan pelastusasemalle,
23.09.2025

8 161 Viestinta- ja markkinointitoimistopalveluiden hankinta, 24.09.2025

8 164 Paatds option kayttamisesta ensiapukoulutuksien hankinnassa, 29.09.2025
Palvelussuhdeasiat:

8 163 Ohjaajan kelpoisuusehdon muuttaminen vammaispalvelujen asumispalveluissa,
25.09.2025

Yleiset paatokset:

8 162 Valtuustoryhman toiminnan tuen takaisinperintg, Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen Vasemmistoliiton valtuustoryhma, 24.09.2025

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille
ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
Aluehallitus paatti merkita viranhaltijoiden paatokset tiedoksi ja ilmoittaa

viranhaltijoille, ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-
oikeuttaan.
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§ 225
Muut asiat

Aluehallitus kasittelee muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.

Kokouskasittely

Tiedotteen mukaan, sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira maaraa
yhdeksan hyvinvointialuetta ja HUS-yhtyman saattamaan kiireettémaan
erikoissairaanhoitoon paasyn lainmukaiseksi 30.4.2026 mennessa. Maarayksia
tehostetaan uhkasakolla, joka HUS-yhtyman osalta on 8,5 milj. euroa.

Poytakirjaan merkittiin, etta aluehallituksen jasen Ari Oksanen saapui kokoukseen
taman asian kasittelyn aikana, klo 18.35.

Paatos

Aluehallitus merkitsi muut asiat tiedoksi.
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§ 226
LISAPYKALA: Yhteistoimintaneuvotteluiden kdynnistiminen vuoden 2026 talousarvion
valmisteluun liittyen

IUHVADNO-2025-3483

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Tuuli Lindstrém
palvelussuhdepaallikkd Irja Suhonen
talousjohtaja Minna Sevén

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen talousarvion valmistelu vuodelle 2026 on edennyt
vastuualueilla. Talousarviosuunnittelun edetessa on havaittu, etta edellytettya
sopeutusta ei kyeta toteuttaman ilman, etta suunnitelluilla toimenpiteilla olisi
toteutuessaan hyvinvointialueen henkildstodn oleellisesti kohdistuvia
henkildstdvaikutuksia.

Yhteistoimintaneuvottelujen perusteet

Hyvinvointialuelain (611/2021) mukaan taseeseen mahdollisesti kertynyt alijaama
tulee kattaa kahdessa vuodessa tilinpaatdoksen vahvistamisvuoden paattymisesta (8
115). Nain ollen vuonna 2023 kertynyt alijadma tulee kattaa kolmen vuoden aikana
tilinpaatoshetkesta laskettuna eli vuoden 2026 loppuun mennessa. Jos
hyvinvointialueelle kertyy lisaa alijgamaa, uudella alijagamalla ei ole itsenaista
kattamisaikaa. Alijaaman lisayksen kattamisen maardaika on sama kuin ensimmaisella
alijgamalla.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen alijaama vuonna 2023 oli 34,6 miljoonaa euroa ja
vuonna 2024 alijaéama asettui 48,5 miljoonaan euroon. Kumulatiivinen alijaama
vuosilta 2023-2024 on 83,1 miljoonaa euroa. Talousarvio vuodelle 2025 hyvaksyttiin
8,1 miljoonaa euroa ylijdgamaisena. Osavuosikatsauksessa 1-6/2025 tilikauden
tuloksen ennustetaan olevan -14,6 miljoonaa euroa eli tilikauden tuloksen
ennustetaan toteutuvan 22,7 miljoonaa euroa alkuperaista talousarviota heikompana.
Vuoden 2025 alijadmaennuste huomioiden kumulatiivinen alijgdma vuoden 2025
lopussa hipoo 98 miljoonaa euroa.

Vuoden 2024 lopussa hyvinvointialueella oli lyhytaikaista lainaa yhteensa 50 miljoonaa
euroa. Osavuosikatsauksen 1-6/2025 pohjalta on paivitetty kassavirtaennustetta
varovaisuuden periaatteen mukaisesti eli kassaan maksut on arvioitu alakanttiin ja
kassasta maksut ylakanttiin. Kassavirtaennusteen mukaan lyhytaikaisen lainan
lisdystarve vuonna 2025 on 39,5 miljoonaa euroa, joten vuoden 2025 lopussa
ennustetaan lyhytaikaista lainaa eli nk. sydmavelkaa olevan vajaa 90 miljoonaa euroa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialuevaltuuston 12.12.2023 hyvaksymassa
tuottavuusohjelmassa on tavoiteltu vuosina 2024-2026 kokonaisuudessaan 52
miljoonan euron toiminnallisia hyotyja. Vaikka hyvinvointialueen tuottavuusohjelman
toimenpiteet ovat olleet oikeansuuntaisia ja tarkoituksenmukaisia, saastévaikutukset
nakyvat viiveella ja osittain vasta tulevina vuosina. Tuottavuusohjelman
toimenpiteiden seuranta ja toteutuminen alkuperaisen suunnitelman mukaan on
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toteutunut yksittaisien toimenpiteiden osalta hyvin. Euromaaraista vaikuttavuutta
yksittaisien toimenpiteiden osalta on ollut vaikea mitata, jonka lisaksi mittavat ylitykset
vuoden 2024 talousarvioon néahden erikoissairaanhoidossa 12,3 milj., tyévoiman
vuokrauksessa 16,4 milj. ja muissa palveluostoissa 20,4 milj. ovat jattaneet varjoonsa
toimenpiteet, joissa on onnistuttu.

Vuonna 2025 palveluostojen ennustetaan ylittavan talousarvion 26,6 milj. eurolla:
erikoissairaanhoito 10,6 milj., muut asiakaspalveluostot 10,5 milj. ja tydvoiman
vuokraus 3,4 milj. euroa. Toimintakulujen kasvu on kuitenkin saatu lahes pysaytettya:
toimintakulut kasvoivat 6,9 % vuonna 2024 verrattuna vuoteen 2023 ja vastaavasti
vuonna 2025 kulukasvun ennustetaan olevan ainoastaan 0,2 % vuoteen 2024
verrattuna.

Ensimmaisen tuottavuusohjelman toimenpiteiden voidaan todeta olleen
riittdmattomia. Nain ollen on tarve uudistaa tuottavuusohjelma ja hakea toimenpiteita
talouden tasapainottamiseksi ja alijaamien kattamiseksi vaarantamatta riittavia
sosiaali- ja terveyspalveluita seka pelastustoimen palveluita. IIman uskottavaa
tuottavuusohjelmaa hyvinvointialueen vuosien 2026-2028 tulokset tulevat olemaan
alijagamaisia. Laskennallisesti tuottavuusohjelmalla tulisi saavuttaa 60-65 miljoonan
euron toiminnalliset hyodyt, jotta hyvinvointialueen kertyneet alijaamat olisi
mahdollista kattaa vuoden 2028 loppuun mennessa.

Valtion rahoitus ei kasva merkittavasti tulevina vuosina, joten kayttétalouden menot
on sopeutettava valtion painelaskelman mukaiselle uralle tai pikemminkin sen alle
koska aiempien vuosien alijaamat tulee myds kattaa. Jalkikateistarkistusten maara
supistuu ja kaytannossa tulevien vuosien rahoitus kasvaa lahinna inflaatiokehityksen
verran. Kdytanndssa tama tarkoittaa jo itsessaan merkittavaa tuottavuuden
kasvattamistarvetta ja reaalimaaraisten menojen vahentamista muun palvelutarpeen
kattamiseksi.

Valtiovarainministeric on 17.6.2025 paatdkselladn paattanyt kaynnistaa
arviointimenettelyn Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella. Arviointiryhman tehtavana on
laatia yhdessa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa toimenpide-ehdotukset
alueen talouden tervehdyttamiseksi ja palvelujen turvaamiseksi aluevaltuuston
kasittelya varten. Oleellisinta on saada aikaiseksi uskottavat, palvelut turvaavat ja
talouden tasapainoon tahtaavat toimenpide-ehdotukset, joiden toteuttamiseen alue
sitoutuu. Arviointiryhma ei kayta paatdsvaltaa, mutta hyvinvointialueen on kasiteltava
arviointiryhman tekemat toimenpide-ehdotukset ja saatettava niita koskevat
paatdkset valtiovarainministerién tietoon mahdollisia jatkotoimenpiteita varten.
Arviointiryhman tulee ottaa kantaa aluejakoselvityksen tarpeellisuuteen toimenpide-
ehdotustensa yhteydessa.

Arviointiryhma on aloittanut tyéskentelynsa 10.9. Tavoitteena on, etta ty®¢ saadaan
paatdkseen kesan 2026 alussa. Arviointimenettelyn aikana hyvinvointialueen
paatdksentekoa on rajoitettu siten, etta merkittavia tai pitkdaikaisia talouteen
negatiivisesti vaikuttavia paatoksia ei saa tehda.

Henkildstokulut muodostavat merkittavan osan kustannuksista. Talouden
tasapainottamiseksi henkildstokuluihin kohdentuva saastoétavoite on n. 11 M€
vuositasolla. Tama tarkoittaa arviolta 200-220 henkildtyévuotta (htv). Toimenpiteina
henkilostokulujen alentamiseksi esitetaan elakditymisten hyddyntamista, luonnollisen
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vaihtuvuuden hyddyntamista ja tehtavien uudelleen jarjestelyja. Lomautuksia ei
esiteta toimenpidevalikoimassa, koska tavoittelemme pysyvia saastoja talouden
tasapainottamiseksi. Yhteistoimintaneuvottelut koskevat koko Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen henkildstoa konserni- ja strategiapalveluissa seka sosiaali- ja
terveystoimen toimialalla. Pelastustoimi esitetaan rajattavaksi neuvottelujen
ulkopuolelle.

Henkildstotilanne 30.9.2025 konserni- ja strategiapalveluissa seka sosiaali- ja
terveystoimen toimialalla: Kokonaishenkilostomaara oli 2 868 henkilda, sisaltden seka
vakinaiset, ettd maaraaikaiset palvelussuhteet. Pelastustoimen osuus
kokonaismaarasta oli 288 henkilda.

Vaikka mahdollisessa resursoinnin vahentamisessa pyritaan mahdollisuuksien
mukaan hyédyntamaan tavanomaista henkildston vaihtuvuutta, elakoitymista ja
henkiloston vapaaehtoisia siirtymisia, voi se tarkoittaa myos irtisanomisia ja
tarkoituksenmukaisten siirtojen toteuttamista siten, etta henkiloston tyontekopaikkaa
ja mahdollisesti tehtdvia muutetaan irtisanomisperusteisesti. Tavoitteen
saavuttamiseksi saatetaan joutua koskemaan myos palveluverkkoon ja
organisaatiorakenteeseen.

Tavoittelemme, etta henkildstd sijoittuu tarkoituksenmukaisiin tehtaviin, oikeisiin
paikkoihin ja etta henkildstomitoitus ja resurssien kohdentuminen on
oikeudenmukainen seka vastaa asiakas- ja potilastarpeisiin. Kaikissa muutoksissa
huolehdimme asiakas- ja potilasturvallisuuden toteutumisesta.

Koska arvioitujen henkilostovahennysten ennakoitu vaikutus kohdistuu yli 10
tydntekijaan, tulee yhteistoimintaneuvotteluja kayda vahintaan kuuden viikon ajan
tydnantajan ja henkilostdn valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
annetun lain (my6hemmin yhteistoimintalaki) mukaisesti ennen paatdksentekoa.
Yhteistoimintalaki edellyttad, etta tydnantajan ja henkiloston valisessa
yhteistoiminnassa kasitellaan ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat:

1. henkildston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tydn organisoinnissa,
kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien tai
hyvinvointialueiden tai naiden valisessa yhteistydssa;

2. palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla ulkopuolisen
tyovoiman kaytosta tai liikkeen luovutuksesta johtuvia tai muita olennaisia
henkilostovaikutuksia;

3. henkildstoon, henkildston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun seka
tydyhteison sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja suunnitelmia;

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-aikaistamista,
lomauttamista tai irtisanomista.

Jos kunnan tai hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetdan sellaisia
toimenpiteita, joiden toteuttaminen todennakdisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia,
osa-aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittavia heikennyksia palvelussuhteiden
ehdoissa, toimenpiteita on kasiteltava yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin
kunnanhallitus tai aluehallitus tekee kunnan- tai aluevaltuustolle lopullisen
talousarvioehdotuksen.
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Aluehallitus

09.10.2025

Edella kuvatuin perusteluin esitetadn aluehallitukselle paatettavaksi, etta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueella kdynnistetaan konserni- ja strategiapalveluiden ja
sosiaali- ja terveystoimen toimialan henkildstda koskevat yhteistoimintalain 4 8:nja 7 8:
n mukaiset kuuden viikon yhteistoimintaneuvottelut sellaisista mahdollisista talouden
tasapainottamisohjelman toimenpiteistd, joilla voi olla henkildstdvaikutuksia.
Pelastustoimi esitetaan rajattavaksi neuvottelujen ulkopuolelle.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehalllitus paattaa:

1. kaynnistaa hyvinvointialueella konserni- ja strategiapalveluiden ja sosiaali- ja
terveys toimialan henkiléstoa koskevat yhteistoimintalain 4 8:n ja 7 8:n mukaiset
kuuden viikon yhteistoimintaneuvottelut sellaisista mahdollisista talouden
tasapainottamisohjelman toimenpiteistd, joilla voi olla henkildstévaikutuksia ja

2. etta yhteistoimintaneuvottelujen tulos ja paatésehdotus tarvittavien
toimenpiteiden taytantdonpanosta tuodaan aluehallituksen kasiteltavaksi, kun
yhteistoimintaneuvottelut ovat paattyneet.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely
Esittelija taydensi paatdsehdotustaan uudella kohdalla 2. "ettad pelastustoimi rajataan
yhteistoimintaneuvotteluiden ulkopuolelle, ja".

Poytakirjaan merkittiin, ettd aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Jorma Wiitakorpi
saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana, klo 19.16. Lisaksi poytakirjaan
merkittiin, etta aluehallituksen jasen Marika Railila poistui kokouksesta klo 21.43
taman asian kasittelyn aikana.

Paatos
Aluehallitus paatti:

1. kaynnistaa hyvinvointialueella konserni- ja strategiapalveluiden ja sosiaali- ja
terveys toimialan henkiléstoa koskevat yhteistoimintalain 4 8:n ja 7 8:n mukaiset
kuuden viikon yhteistoimintaneuvottelut sellaisista mahdollisista talouden
tasapainottamisohjelman toimenpiteistg, joilla voi olla henkildstdvaikutuksia,

2. etta pelastustoimi rajataan yhteistoimintaneuvotteluiden ulkopuolelle, ja

3. etta yhteistoimintaneuvottelujen tulos ja paatdsehdotus tarvittavien
toimenpiteiden taytantddnpanosta tuodaan aluehallituksen kasiteltavaksi, kun
yhteistoimintaneuvottelut ovat paattyneet.

Pykala tarkastettiin heti.
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Muutoksenhakukielto
8216, 8217, 8218, 8221, 8223, 8224, 8225, 8226

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantodnpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 14/2025 27 (32)
Aluehallitus 09.10.2025

Oikaisuvaatimus
§222

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
¢ hyvinvointialueen jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.
Yhteystiedot:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Kirjaamo palvelee sahkdpostitse arkisin kello klo 9 - 15.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalté

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen kirjaamosta, kirjaamo®@itauusimaa.fi.
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Oikaisuvaatimus
§219, 8220

Oikaisuvaatimusohje
Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus, kynnysarvon ylittavat hankinnat

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, jaljempana hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla
hankintayksikolta oikaisua (jaljempana hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa
valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana
asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa.

I HANKINTAOIKAISUOHJE
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikon paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymaton voi vaatia hankintalain 132 -135 8:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai
muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava maaraajan
viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sahkoisesti

Hankintapaatos on annettu tiedoksi sahkoisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sind paivang, jolloin séhkdinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivang, jollei
asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut
asianosaiselle myohemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi.
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Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat
jo ole hankintakeskuksen hallussa.

Toimitusosoite

Viranomainen, jolle hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan, on Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluehallitus ja lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle.

Kirjaamon yhteystiedot:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue / kirjaamo
Tulliportinkatu 1
06100 Porvoo

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
Kirjaamon palvelee sahkdpostitse arkisin klo 9.00 - 15.00.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Il VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN
Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikdn paatos
tai hankintayksikdon muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista
paatdsta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1. yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2. sitd, etta hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai

3. sita, etta 93 8:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena
kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa
ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden
virka-ajan paattymista.

Poikkeukset sidannénmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikkd on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai
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kayttdoikeussopimuksen 130 &:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella
tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla
tehtavaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen. Kuitenkin suorahankintaa koskeva valitus on tehtava:

1. 30 paivan kuluessa siita, kun suorahankinnasta on julkaistu jalki-ilmoitus
Euroopan unionin virallisessa lehdessa; tai
2. kuuden kuukauden kuluessa siita, kun hankintasopimus on tehty.
Valituksen sisalté

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan

tehtavaksi (vaatimukset);

vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

w

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmdssa on esitettava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittaa uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
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Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkdynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa
markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin
valityksella, postitse, telekopiona tai sahkdpostin avulla kuten sahkdisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana
arkipaivana.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 8:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa

hakea muutosta kuntalain (410/2015) eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun
lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikélle

Hankintalain 148 8:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti
ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
[Imoitus on toimitettava hankintayksikolle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. IImoitus on toimitettava hankintayksikén
kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki.

Puh. 029 56 43300

Fax. 029 56 43314

markkinaoikeus(at)oikeus.fi

sdhképostia ldhetettdessd (at)-merkintd korvataan @-merkilld

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet (ulkoinen linkki)
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